. GUIA LIDER

RespiroCreativo RESPONSABILIDADES/ COMUNICACION/ METODOLOGIA

:Bienvenido/a
a Respiro Creativo!

Has sido elegido/a como lider de tu equipo y por
esto tendrds un papel muy importante durante la
Hackatén Respiro Creativo.

Lee cuidadosamente esta guia para que puedas
cumplir con tu rol de la mejor manera.

TUS RESPONSABILIDADES:

® Convocar a las reuniones de equipo para cumplir con la metodologia y entregables definidos para
cada paso.

® Revisar el documento de preguntas frecuentes para resolver las dudas de tu equipo.
® Transmitir las preguntas de tu equipo al moderador en el grupo de whatsapp: Lideres_Moderadores.
® Asegurate de revisar el documento de preguntas frecuentes antes de llevar las preguntas a tu moderador.

® Subir los entregables de tu equipo en el tiempo establedico a la pagina:
https://comunidad.socialab.com/challenges/respiro-creativo

® Nombrar a un lider suplente si por alguna razén no puedes continuar con tus funciones. Debes dejar
a esta persona en contacto con el moderador.

° Ojo con el tiempo para cada actividad,tu deber es acompanar al equipo al
TI ® cquipo para que cumplar con los tiempos definidos para cada paso. Los entre-
® ables se deben presentar en las horas definidas, no habré excepciones.
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CANALES DE COMUNICACION:

Whatsapp: Hards parte de 2 grupos de whatsapp. El primero serd el de tu equipo, identificado con
un nimero y donde estardn los 7 miembros de tu equipo. Los equipos podrdn tener mds o menos
participantes. El segundo serd un grupo con tu moderador y otros lideres de equipos, acé puedes traer
las dudas que surjan en el trabajo con tu equipo.

Grupo de FB: https://www.facebook.com/groups/764382207425100 Este grupo de Fb
va a permitir que todos los participantes hablen entre ellos, que resuelvan dudas juntos y compartan los
avances de sus equipos. Todos los miembros de tu equipo deben estar en el grupo.

Plataforma socialab: htips://comunidad.socialab.com/challenges/respiro-creativo Este
es el lugar donde vamos a construir la Galeria Virtual, solo tu como lider debes registrarte en esta
platafroma y subir los entregables correspondientes para cada paso. Ten en cuenta horarios de
presentacién de los entregables porque la plataforma se cerrard y después no podrds subir ese entre-
gable.

Instagram: @respirto.creativo. Estaremos compartiendo informacién del avance de la Hackatén
en este perfil, invita a todos los miembros de tu equipo a seguirlo.

Videollamadas: Puedes organizar videollamadas con tu equipo cada vez que lo vean necesario
durante los dias de la hackatén.

METODOLOGIA:

La metodologia de trabajo que usaremos desde el viernes hasta el lunes estd compuesta por 3 pasos.
Como materiales de apoyo tendremos un video general que explica a grandes rasgos la metodologia,
un video que explica cada paso y una guia en PDF que incluye mds detalles y los formatos para hacer
las actividades.

Paso 1: Acciones: Conocer a tu equipo, mapear el ecosistema y definir el reto.
Desde el viernes a las 8 am hasta el viernes a la media noche.

El primer dia cada equipo entenderd el ecosistema del que hacen parte, identificardn todas los elemen-
tos que los componen: actores, relaciones entres ellos y flujos de los recursos que permiten mantener
vivo el ecosistema. A partir del andlisis de este contexto identificarén el reto que van a resolver como
equipo durante los préximos 2 dias.

ENTREGABLES QUE SE DEBEN SUBIR A
https://comunidad.socialab.com/challenges/respiro-creativo
EL VIERNES ANTES DE LAS 8 PM DE COLOMBIA:

- DIAGRAMA DEL ECOSISTEMA.
- FORMATO RETO.



Paso 2. Acciones: Definir las Gemas mas poderosas y crear un Boceto/Prototipo.
Desde el viernes a la media noche hasta el sabado a las 2 pm

Los equipos realizardn una lluvia de ideas para identificar posibles soluciones a su reto y seleccionardn la
mejor idea (Gema). Luego de un proceso apoyado en distintas herramientas crearén un boceto o prototipo
del proyecto.

ENTREGABLES QUE SE DEBE SE DEBEN SUBIR A
https://comunidad.socialab.com/challenges/respiro-creativo

EL SABADO ANTES DEL LAS 2 PM DE COLOMBIA:

- GEMA SELECCIONADA.
- STORYBOARD.
- BOCETO/PROTOTIPO DEL PROYECTO.

Paso 3. Acciones: Crear un plan de accién y Materializar el Proyecto Creativo/cultural
Del sabado a las 2 pm al domingo 8 pm

Plan de accién y Materializacién del proyecto creativo/cultural: jManos a la obral Cada equipo definird

Y Y I
plan de trabajo, con actividades, responsables y horas de entrega, finalmente realizardn la produccién de su
proyecto creativo/cultural.

ENTREGABLES QUE SE DEBE SUBIR A
https://comunidad.socialab.com/challenges/respiro-creativo
el domingo antes del las 8 pm de colombia:

- PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO CREATIVO/CULTURAL EN PDF PARA PRESENTAR
IMAGENES Y TEXTO, LINK A YOUTUBE PARA PRESENTAR AUDIO O VIDEO.

RESULTADO FINAL:

@ EL RESULTADO FINAL DE TU EQUIPO SERA UN PROYECTO CREATIVO/CULTURAL QUE
APROVECHE LOS TALENTOS DE TODOS LOS MIEMBROS DEL EQUIPO.

® EL RESULTADO FINAL COLECTIVO DE RESPIRO CREATIVO SERA UNA GALERIA DE PROYECTOS
CREATIVOS/CULTURALES ABIERTA AL PUBLICO

HACKATON CREATIVA & CULTURAL LATAM

www.respirocreativo.org




