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c. Organiza los actores y recursos: Define cuales son las relaciones que existen entres los
actores y los

flujos que hacen que los recursos se muevan dentro del ecosistema. Un ejemplo de relacion es
la relacion

laboral que hay entre el dueno de una empresa y un empleado, el flujo es el camino que se
Ha@eﬁﬁ?ggglas arrer s/vriacfosB/ las ROT t nldaéj S: Las barr ec{as/v? CiOS son Iosk[):)u 83 mas
deb ueve un archivo digital, un boce &3 N producto terminado entre varios actores

c05|s ema. . . .
e tu ecosistema, que implican un reto para generar relaciones entre los actores o limitan el flujo

de los

recursos. Las oportunidades son esos puntos, relaciones o flujos mas fuertes dentro del
ecosistema, que

ademas pueden multiplicar o fortalecer cualquier accion, idea, relacion o nuevo flujo.
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